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MEMORIA DEL EJERCICIO 2015

1.- ACTIVIDAD DEL COLEGIO DE VETERINARIOS DE OURENSE

1.1. Constitucion del Colegio

El Colegio de veterinarios de Ourense es una corporacién de derecho publico gue se
constituye al amparo del articulo 36 de la Constituciéon espafiola; de la ley 2/1974, de
13 de febrero reguladora de los colegios profesionales; de la ley 11/2001, de 18 de
septiembre de colegios profesionales de la Comunidad Auténoma de Galicia y del
Decreto 1840/2000 por el que se aprueban los Estatutos Generales de la Organizacion
Colegial Veterinaria espafiola.

El colegio de Veterinarios de Ourense tiene personalidad juridica propia y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines.

1.2. Actividad del Colegio
Sus fines le son atribuidos por la Ley de Colegios Profesionales, el Estatuto Unificado
de los Colegios de Veterinarios de Espafia y por la Ley de Colegios Profesionales de la

comunidad Auténoma de Galicia, velando especialmente por:

a) Ostentar la representacion de los intereses generales de la profesién ante terceros,
asi como defender los derechos y prestigio de los colegiados.

b) Adoptar las medidas oportunas con el fin de evitar el intrusismo profesional.
c) Llevar el censo de profesionales.

d) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por la formacién la
ética y la dignidad profesional.

e) Elaborar sus propios estatutos.

f) Elaborar sus reglamentos de régimen interior.

g) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados, en cuanto afecte a la profesidn, las
disposiciones legales y estatutarias, asi como las normas y decisiones adoptadas
por los 6rganos colegiados en materia de su competencia.

h) Evitar la competencia desleal.

i) Cooperar con los poderes publicos, a solicitud de los mismos, en la formulacién de
las politicas ganadera, sanitaria, alimentaria, de medio ambiente y de proteccién

del consumidor.

j) Fomentar el desarrollo de la profesién y el perfeccionamiento de la legislacion
sobre las materias que le son propias o que le afectan.

k) Promover y desarrollar la formacion profesional de cara al perfeccionamiento de
sus colegiados.

I) Visar informes, proyectos y dictdmenes.

m) Las demads que vengan dispuestas por la legislacion estatal o autondmica.



El dmbito normativo del Colegio, a 31 de diciembre de 2015, comprende la provincia
de Ourense, estando ubicada su sede central en Ourense en Cl. Ramoén Cabanillas, 2,
20 B (32003).

2.- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

2.1 Imagen fiel.

Las Cuentas Anuales del ejercicio 2015 adjuntas han sido formuladas por la Junta de
Gobierno del Colegio de Veterinarios de Ourense a partir de los registros contables de
la Entidad a 31 de diciembre de 2015 y en ellas se han aplicado los principios
contables y criterios de valoracion recogidos en el Real Decreto 1514/2007, por el que
se aprueba el Plan General de Contabilidad y el resto de disposiciones legales vigentes
en materia contable, y muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion
financiera y de los resultados de la entidad.

Las Cuentas Anuales adjuntas se someterdn a la aprobacién por la Junta General
Ordinaria de Colegiados, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados.

No se ha aplicado ningun principio contable no obligatorio.

2.3. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre.

La Entidad ha elaborado sus estados financieros bajo el principio de empresa en
funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo importante que pueda suponer
cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejercicio siguiente.

2.4. Elementos recogidos en varias partidas.

No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del
balance.

2.5. Cambios en criterios contables.

No se han realizado en el ejercicio, ajustes a las cuentas anuales del ejercicio 2015
por cambios de criterios contables.

2.6. Correccion de errores.

Las cuentas anuales del ejercicio 2015 no incluyen ajustes realizados como
consecuencia de errores detectados en el ejercicio.

3.- APLICACION DE RESULTADOS

La propuesta de aplicacion del resultado por parte de la junta de Gobierno es la
siguiente:

BASE DEL REPARTO IMPORTE
Saldo de la cuenta de perdidas y ganancias 7.545,53
TOTAL 7.545,53
APLICACION IMPORTE
A Fondo Social 7.545,53
TOTAL 7.545,53




4.- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

4.1. Inmovilizado intangible.

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicién o el coste de produccion.

Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste,
menos la amortizaciéon acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las
correcciones por deterioro registradas.

Para cada inmovilizado intangible se analiza y determina si la vida Util es definida o
indefinida.

Los activos intangibles que tienen vida (til definida se amortizan sistematicamente en
funcién de la vida util estimada de los mismos y de su valor residual. Los métodos y
periodos de amortizacién aplicados son revisados en cada cierre de ejercicio y, si
procede, ajustados de forma prospectiva. Al menos al cierre del ejercicio, se evalla la
existencia de indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes
recuperables, efectudndose las correcciones valorativas que procedan.

En el presente ejercicio no se han reconocido “Pérdidas netas por deterioro” derivadas
de los activos intangibles.

No existe ningtin inmovilizado intangible con vida util indefinida.

a) Propiedad Industrial

No existe ningun registro ni se ha contabilizado en el ejercicio ningin valor.
b) Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicién o coste de produccién, incluyéndose en este
epigrafe los gastos de desarrollo de las paginas web. La vida util de estos elementos
se estima en 4 afios.

Las reparaciones que no representan una ampliacién de la vida util y los costes de
mantenimiento son cargados en la cuenta de resultados en el ejercicio en que se
producen.

En el ejercicio 2015 la Entidad no ha registrado pérdidas por deterioro del
inmovilizado intangible.

4.2. Inmovilizado material.

Se valora a su precio de adquisicién o a su coste de produccién que incluye, ademas
del importe facturado después de deducir cualquier descuento o rebaja en el precio,
todos los gastos adicionales y directamente relacionados que se produzcan hasta su
puesta en funcionamiento, como los gastos de explanacién y derribo, transporte,
seguros, instalacién, montaje y otros similares. La Entidad incluye en el coste del
inmovilizado material que necesita un periodo de tiempo superior a un afio para estar
en condiciones de uso, explotacién o venta, los gastos financieros relacionados con la
financiacion especifica o genérica, directamente atribuible a la adquisicion,
construccion o produccién.



La Entidad no tiene compromisos de desmantelamiento, retiro o rehabilitacién para
sus bienes de activo. Por ello no se han contabilizado en los activos valores para la
cobertura de tales obligaciones de futuro.

La Junta de Gobierno del Colegio de Veterinarios de Ourense considera que el valor
contable de los activos no supera el valor recuperable de los mismos.

Se registra la pérdida por deterioro del valor de un elemento del inmovilizado material
cuando su valor neto contable supere a su importe recuperable, entendiendo éste
como el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y su valor
en uso.

La amortizacion de los elementos del inmovilizado material se realiza, desde el
momento en el que estdn disponibles para su puesta en funcionamiento, de forma
lineal durante su vida Gtil estimada, estimando un valor residual nulo.

4.3. Arrendamientos.

El Colegio de Veterinarios de Ourense no tiene ninglin contrato de arrendamiento
financiero.

4.4. Instrumentos financieros.

El Colegio dispone de un activo financiero formado por:
-Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

4.4.1.- Efectivo y otros medios liquidos equivalentes.

Bajo este epigrafe del balance de situacién adjunto se registra el efectivo en caja y
bancos.

4.4.2.- Pasivos financieros.

No existen.

4.5. Existencias.

Se valoran por su coste de adquisicion o coste de produccién. Cuando el valor de
mercado es inferior a su coste adquisicidon o su coste de produccion se realizan las
correspondientes correcciones valorativas.

4.6. Resultados.

Los resultados se imputan en funcién del criterio del devengo con independencia del
momento en que se produce la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

4.7. Subvenciones, donaciones y legados.

En 2015 no hubo ingresos por subvenciones, donaciones y legados.



5.- SITUACION FISCAL
5.1. Impuesto sobre beneficios.

El Colegio de Veterinarios de Ourense esta obligado a la presentacion del impuesto de
beneficios, debido a que parte de su actividad es con animo de lucro.

5.2. Otros tributos.

La entidad estd parcialmente exenta de IVA, habiendo otra parte de su actividad
sujeta. Las cuotas soportadas no deducibles se consideran mayor gasto en cada
concepto o cuenta.

Los ejercicios abiertos a inspeccién comprenden los cuatro ultimos ejercicios. Las
declaraciones de impuestos no pueden considerarse definitivas hasta su prescripcion o
su aceptacién por las autoridades fiscales y, con independencia de que la legislacion
fiscal es susceptible a interpretaciones. La Junta de Gobierno estima que cualquier
pasivo fiscal adicional que pudiera ponerse de manifiesto, como consecuencia de una
eventual inspeccién, no tendrd un efecto significativo en las cuentas anuales tomadas
en su conjunto.

NOTA 1. INGRESOS Y GASTOS.

-El importe de la partida ventas/ingresos corresponde a:

INGRESOS ACTIVIDAD MERCANTIL ..o . 116.779,86
INGRESOS CUOTAS COLEGIALES/COLABORADORES................. : 77.559,58
SUBVENCION CURSILLO SEG.SOCIAL ...ocoiviiiriniieiiiiiieniceiininn : 0,00
INGRESOS FINACIEROS (intereses bancarios)........cceoeveeinninns : 885,50

-El importe de la partida compras corresponde a los siguientes conceptos:

APROVISIONAMIENTOS ACTIVIDAD ECONOMICA........ccviiiiiiiiins . 61.579,80

La partida de gastos de personal de la cuenta de resultados, tiene el siguiente
desglose:

SUELDOS Y SALARIOS......coioveiiieisieieisieisiens st s . 58.085,79
SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA EMPRESA ... . 5.613,63
OTROS GASTOS SOCIALES. ....ccoiiireiiieiiieiree s s : 0,00

El desglose de la partida “Servicios exteriores” de la cuenta de resultados es el que
sigue:

REPARACIONES Y CONSERVACION 1.386,59
SERVICIOS DE PROFESIONALES 2.277,17
TRANSPORTE Y MENSAJERIA 1.056,98
PRIMAS DE SEGUROS 1.191,65
SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 352,96
SUMINISTROS 3.359,65
OTROS SERVICIOS 11.282,36
TOTAL: 20.907,36




La partida de “Tributos” esta compuesta por:

IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (sociedades) 1.137,45
OTROS TRIBUTOS (IBI y otras tasas) 1.286,15
TOTAL: 2.423,60

En cuanto a la partida “Otros gastos de gestidén”, engloba:

AYUDAS A ENTIDADES 2.135,04
GASTOS ORGANO DE GOBIERNO 2.530,75
CURSOS Y SEGURO COLECTIVO 2.824,58
OTROS GASTOS 3.241,38
PAGO CUOTAS CONSEJO GENERAL/GALELGO 28.337,48
TOTAL: 39.069,23

SUMAN LOS INGRESOS : 195.224,94
SUMAN LOS GASTOS ....: 187.679,41 RESULTADO : + 7.545,53

6.-OTRA INFORMACION

El nimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, por categorias y
sexos, es el siguiente:

Distribucién del personal de la sociedad al término del ejercicio, por categorias y sexo
Hombres Mujeres Total
Ej. 2015 Ej. 2015 Ej. 2015
Consejeros 0,00 0,00 0,00
Altos directivos (no consejeros) 0,00 0,00 0,00
Resto de personal de direccion de las empresas 0,00 0,00 0,00
Técnicos y profesionales cientificos e intelectuales 0,00 0,00 0,00
Empleados de tipo administrativo 0,81 1 1,81
Comerciales, vendedores y similares 0,00 0,00 0,00
Resto de personal cualificado 0,00 0,00 0,00
Trabajadores no cualificados 0,00 0.10 0.10
Total personal al término del ejercicio 0.81 1,10 1,91




7.- FONDOS PROPIOS

El Fondo Social recoge el superdvit neto generado por el Colegio de Veterinarios de
Ourense desde su constitucion.

A la fecha de formulacién de las presentes Cuentas Anuales la composicion de la Junta
de Gobierno del Colegio de Veterinarios de Ourense e la que sigue:

PRESIDENTE JUAN JOSE GOMEZ FERNANDEZ
VICEPRESIDENTE RICARDO IGNACIO VECILLAS ROJO
SECRETARIA BELEN GONZALEZ GONZALEZ
VOCAL SECCION ECONOMICA RICARDO IGNACIO VECILLAS ROJO
VOCAL SECCION TECNICA PABLO OSCAR GONZALEZ PRIETO
VOCAL SECCION PREVISION MONICA GIL TESOURO

VOCAL SECCION SOCIAL LABORAL  JULIO ESTEVEZ PENIN

En Ourense, a 30 de marzo de 2016



